跨世代農業經營管理知識分享競賽～農場省工PK賽
競 賽 辦 法
一、活動目的：為解決農業勞動力老化及缺工等農業經營現況，除了培訓青年農民、透過短期人力調度及引進外勞之外，如何透過生產環境的改善節省人力也是一項重要課題。為因應此項課題特辦理本次競賽活動，舉凡農業生產環境改善、省工省力設施設備的改良研發、作業流程及方法的創新等等，只要是您切身經驗都歡迎與我們一同分享，透過彼此的互動交流，讓農業經營創新經驗得以累積、擴散及應用，除了提高營農信心及農業產業競爭力外，相關資訊也可提供未來農民輔導方案規劃之參考。
二、辦理單位：

輔導單位：行政院農業委員會

主辦單位：中華民國農會

協辦單位：各市縣農會、鄉鎮市區地區農會
三、辦理日期：105年5月25、26日（星期三、四）。

四、辦理地點：走馬瀨農場（臺南市大內區二溪里唭子瓦60號）。
五、參加人員：除參賽人員外，請各市縣農會各派4-6名，含推廣主任、主辦督指導員及參加競賽人員合計約110名。
六、競賽內容：

（一）報告內容：為節省農業勞動力，舉凡有關農場生產環境的改善、省工省力設施設備的改良研發、作業流程及方法的創新等等，只要是您的實務經驗都歡迎與我們一同分享。
（二）競賽單位：宜蘭縣、臺北市、新北市、桃園市、新竹縣、苗栗縣、

　　　　　　　　臺中市、彰化縣、南投縣、雲林縣、嘉義縣、臺南市、

　　　　　　　　高雄市、屏東縣、花蓮縣、臺東縣、澎湖縣、金門縣、

　　　　　　　　連江縣、基隆市、新竹市、嘉義市農會等22單位。
（三）參賽人員：由各市縣農會推舉所屬資深農民、青年農民、產銷班班員  等參賽。(104年度已參賽者不得報名參加)
（四）發表形式及語言不拘。

（五）發表時間以13-15分鐘為滿分，超過一分或不足一分鐘，由每位評審各扣總分一分。
（六）計時與按鈴說明：按鈴後即開始計時，滿13分按鈴一聲，滿15分按鈴兩聲，超過16分則鈴聲長響並扣分，屆時請即刻結束報告。

（七）發表人請自備海報一張（註明題目、農會別、姓名）、輔助教材、書面補充資料、實物等。
（八）發表順序於報到時抽簽決定。

（九）評審：聘請專家學者擔任。
（十）評分標準：
	評分項目
	內容
	配分

	主題
	農民個人或產銷班組織為節省農業勞動力，舉凡有關農場生產環境的改善、省工省力設施設備的改良研發、作業流程及方法的創新等等實務經驗。
	10分

	內容
	1.符合主題之內容   4.具可行性

2.具完整性         5.經營效益

3.具創新性
	50分

	技巧
	1.表達能力

2.輔助道具及簡報製作及書面資料

3.時間掌控
	25分

	結論
	結論清楚而完整
	5分

	Q & A
	針對提問回答完整精簡扼要
	5分

	禮儀
	服裝整齊端莊、重視本次上台發表心意
	5分


（十一）獎勵：

1.名次：冠軍1名、亞軍2名、季軍3名、其餘殿軍。
2.獎金：冠軍20,000元、亞軍10,000元、季軍5,000元、
        殿軍1,000元。

3.獎品：參賽人員贈送精美禮品乙份。

4.獎牌或獎狀：得獎農會（含上級農會）及發表者各頒給精美獎牌乙面或獎狀乙張。

5、敘獎：

   (1)為提升農業推廣工作人員士氣，得獎單位建請農會酌予敘獎鼓勵，敘獎參考標準：冠軍記功2次、亞軍記功1次、季軍嘉獎2次、殿軍嘉獎1次；敘獎人員包括總幹事、主任、主辦督、指導員。

             (2)參加或辦理本項活動，建請行政院農業委員會列入農會考核業務類、推廣服務及事業開發項下推廣及產銷活動計分。
(3)得獎單位，建請行政院農業委員會列入農會考核特殊功過配分標準計分。
七、經費來源：105年度農村農產業人力活化計畫及本會105年度推廣事業計畫。
  八、其他：

  （一）參加人員差旅費由各派出單位負擔。

  （二）參加人員保險費及活動費用等由中華民國農會負擔。

   (三）得獎單位及得獎者得由農友月刊進行專題報導。
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