『四健會之組織及會員招募工作』

布袋鎮農會四健義指  蔡育明
    四健會之組織由全體四健會各級會員、幹部、義務指導員及顧問團共同組織而成。

顧問團之聘任：就轄下學校及社區、寺廟、社團負責人、民意代表中尋求支持四健會各項活動的地方意見領袖，聘任為顧問。

義務指導員之聘任：本會分為學校義務指導員及社區義務指導員兩部份，分別就學校及社區做四健會員的協助與輔導工作，依義務指導員的專長再分工(組織、作業、會議)等。

四健會的召募工作：除了指導員下鄉及各學校洽商外，委由義務指導員在學校及各村里遴選及推薦符合資格之對象，再由指導員、義務指導員與會員家長溝通並取得家長同意書加入四健會；每年年度成果發表會均會設攤召募會員。

布袋鎮農會四健會葵花寶典之『四健會作業組內容及作業組之運作』

作業組的內容規劃：除了由會員依興趣、專長所選擇的作業外，依年齡級別五個會員以上規劃不同性質的作業組，近年來以認識家鄉、產業文化、社區關懷為主要內容。

作業組之運作：由1-3名義務指導員參與輔導協助，會員們互選主席、副主席、書記、康樂。

學校作業組：以學期為單位，每週固定一次作業組組訓，每個月召開一次作業組會議。

社區作業組：以全年例假日為組訓期間，每月1-2次組訓，日期由會員於寒暑假時決定；每二個月召開一次作業會議。

義務指導員：每年辦理講習訓練2-3次，內容包括組織、專長等並召開義務指導員會議。

布袋鎮農會四健會葵花寶典之『四健會行銷及宣導』、『公共服務』

四健會行銷及宣導：與地方電視台記者保持良好的關係，作業組組訓及活動辦理時是一個很好的行銷管道；有效的運用網路平台，架設網站、部落格、FB、等張貼相關活動訊息。

公共服務：田間服務(協助農民田間鋤草、灌溉溝渠疏通、採果收成、分級包裝)、社區服務(社區老人關懷、道路反光鏡清潔)、廟會展演(受邀演出及廟會服務)。

